
   

      
 
DRH – Pôle GDC 

 

DRH – Pôle GDC 
 
 
Nom : …………………..  Prénom :…………………….…. Tel : …………………… Portable: ………………. 
 
Adresse :…………………………………………………….……………………………………………………….. 
 
Adresse électronique : ……………………………………………Date de Naissance :...……………………. 
 
Ou avez-vous retiré cette fiche projet?  ………………………………………………………………………… 
 
Emploi souhaité – Un seul choix possible  (voir profil de poste) : 
 

 Accueil/secrétariat/administration  Entretien et animation 
 Entretien / restauration collective  Accueil et entretien Centre nautique   
 Postes techniques en extérieur : espaces verts, propreté urbaine…     

 
 
Dates de disponibilité :   du ……………………………….. au ……………..…………… 2010 
 
 
Objectifs: 
 
Découverte d’un métier en rapport avec la formation suivie ou pour une nouvelle orientation  
Perfectionnement  dans un métier connu       
Autres (précisez)………………………………………………………… ……………………………  
 
Décrivez en quelques lignes votre projet (personnel ou professionnel) et votre parcours de 
formation : 
…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

 
Présentez les motivations pour un emploi d’été auprès des services de la Ville de Saint-Chamond ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

 
Quels sont vos autres centres d’intérêts (activités associatives, sport/musique/informatique, etc.)  
et expliquez en quoi ils pourraient servir votre projet :  
…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

…………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

 
 
 
 
 

Cette fiche est à retourner impérativement accompagnée de votre 
CV dans l’urne à l’accueil de la mairie ou au Service Jeunesse 

(ex BIJ) situé au pôle jeunesse 
 

Avant le 24 avril 2010 date impérative 


